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УЧЕБНЫЙ ПЛАН

профессиональной переподготовки кадров (ПП)  по направлению
«Трансфузиология»
Цель: овладение полным объемом теоретических знаний и практических навыков по всем разделам дисциплин программы, необходимых для самостоятельной работы в должности врача трансфузиолога.

Категория слушателей:  специалисты с высшим медицинским образованием по базовым 

специальностям 040100 «Лечебное дело», 040200 «Педиатрия». 

Срок обучения: 504 часа.
Форма обучения:  очно-заочная, с применением дистанционных образовательных технологий.
	
	Наименование разделов и дисциплин


	Всего часов
	В том числе
	Форма контроля



	
	
	
	лекции
	практика/ семинары
	

	1.
	.Трансфузиология - цели, задачи, специфические средства и методы, области исследования научной дисциплины и практической отрасли здравоохранения
	40
	24
	16
	экзамен

	2.
	Теоретические основы трансфузиологии
	36
	8
	28
	экзамен

	3.
	Клинические аспекты трансфузиологии в гематологии, терапии, хирургии, акушерстве, неонатологии, иммунологии и в других смежных дисциплинах
	72
	12
	60
	экзамен

	4.
	Донорство в службе переливания крови
	36
	8
	28
	экзамен

	5.
	Иммуногематология
	36
	12
	24
	экзамен

	6.
	Заготовка крови и её компонентов
	36
	10
	26
	экзамен

	7.
	Препараты крови
	42
	12
	30
	экзамен

	8.
	Кровезаменители
	56
	8
	48
	экзамен

	9.
	Физиология и патология системы гемостаза и фибринолиза
	72
	12
	60
	экзамен

	10.
	Применение трансфузионных технологий и средств при оказании экстренной медицинской помощи при неотложных состояниях
	72
	12
	60
	экзамен

	
	Итоговая аттестация:
	6
	-
	6
	Тестовый контроль.

	
	ИТОГО:
	504
	118
	386
	-


